Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

FORMATO N°: FT-SST-003
FUNDACION

Catatumbo

Estandar E1.1.4

Fecha: Noviembre 22 de 2021
PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL SG-SST Version: 1

Paginaldel

Vigencia: Enero a Diciembre de 2021

Desarrollar las actividades establecidas en el SG - SST

Todos los centros de trabajo - Administrativa y Operativos (Se incluye el personal operativo en campo)

Ejecutar las actividades programadas Eficacia Ejecucion de mas del 80% de las actividades No de act_iv_idades ejecutadas en el perio_do *100
programadas. No de actividades programadas en el periodo

Actividad Responsable Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre Noviembre Diciembre
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES Responsable del SG-SST 1 1
ACTUALIZACION DE LA GTC 45 Responsable del SG-SST 1 1
ACTUALIZACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTIGENCIA Responsable del SG-SST 1 1
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTIGENCIA Responsable del SG-SST 1 1
INSPECCIONES DE SEGURIDAD (BOTIQUINES Y EXTINTORES) Responsable del SG-SST 1 1
IMPLEMENTACION PROGRAMA VIDA SALUDABLE (ACTIVIDAD FISICA) Responsable del SG-SST 1 1
ACTIVIDAD CONVIVENCIA LABORAL Responsable del SG-SST 1 1
PREVENCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES Responsable del SG-SST 1 1
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS Responsable del SG-SST 1 1
CAPACITACION (PRIMEROS AUXILIOS-CONTROL DE INCENDIOS-EVACUACION) Responsable del SG-SST 1
COMO ACTUAR ANTE UNA EMERGENCIA SIMULACRO SISMO Responsable del SG-SST 1
RIESGO PSICOSOCIAL, RESOLUCION DE CONFLICTOS Responsable del SG-SST 1 1
’\Rﬂfsligj(l:?g'\l‘fgéNéigG(;l;IDADO DE UNA ESPALDA SANA, MANEJO ADECUADO DE Responsable del SG-SST 1 1
No. de Actividades Programadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 11
No. de Actividades Ejecutadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 9
% Cumplimiento #iDIV/O! [ #DIV/O! | #iDIV/O! | #{DIV/O!| #DIV/O!| #iDIV/O! | #{DIV/O!| #DIV/O! #iDIV/0! #iDIV/0! 100% 82%
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Representante Legal Responsable de SG-SST




